Ogtoszenie nr 500025129-N-2018 z dnia 02-02-2018 .
Biala Podlaska:

OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA
OGLOSZENIE DOTYCZY:
Ogloszenia 0 zamowieniu
INFORMACIJE O ZMIENIANYM OGLOSZENIU
Numer: 510297-N-2018
Data: 26/01/2018
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY
Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego 00-968 Warszawa, ul. Marymoncka
34, Filia w Biatej Podlaskiej, Krajowy numer identyfikacyjny 32783000025, ul. ul.
Akademicka 2, 21500 Biata Podlaska, woj. lubelskie, panstwo Polska, tel. 833 428 712, e-
mail zamowienia@awf-bp.edu.pl, faks 833 428 712.
Adres strony internetowej (url): http://www.awf-bp.edu.pl/index.php/zamowienia-publiczne-
30plus
Adres profilu nabywcy: www.awf-bp.edu.pl
SEKCJA II: ZMIANY W OGLOSZENIU
I1.1) Tekst, ktory nalezy zmieni¢:
Miejsce, w ktérym znajduje si¢ zmieniany tekst:
Numer sekcji: V.
Punkt: 6.2)
W ogloszeniu jest: Termin sktadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postgpowaniu: Data: 2018-02-05, godzina: 10:00
W ogloszeniu powinno by¢: Termin sktadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu: Data: 2018-02-07, godzina: 10:00

Miejsce, w ktorym znajduje si¢ zmieniany tekst:

Numer sekcji: V.

Punkt: 6.6)

W ogloszeniu jest: Informacje dodatkowe: 1. Do formularza oferty, wypelnionego zgodnie ze
wzorem okreslonym w Zataczniku nr 2 do SIWZ — podpisanego przez osobg upowazniong do
reprezentacji Wykonawcy - nalezy dotaczy¢: 1) Oswiadczenia, o ktorych mowa w rozdz. 8
SIWZ czgi¢ A - sporzadzone z wykorzystaniem wzorow stanowiacych Zataczniki nr 3 1 4 do
SIWZ, zawierajace w szczegdlnosci zawarte we wzorach informacje; 2) Dokument
potwierdzajacy posiadanie uprawnien do ztozenia (podpisania) oferty 1 jej zatacznikow, jezeli
prawo to nie wynika z innych dokumentoéw ztoZzonych wraz z oferta. Pelnomocnictwo nalezy
ztozy¢ w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej notarialnie za zgodnos¢ z
oryginatem. W przypadku, gdy fakt umocowania wynika z dokumentéw zawartych w
ogolnodostepnych 1 bezptatnych bazach danych dostgpnych pod okreslonymi adresami
internetowymi, Zamawiajacy pobierze samodzielnie z tych baz danych wskazane przez
Wykonawce dokumenty. Zamawiajacy zada od Wykonawcy przedstawienia thumaczenia na
jezyk polski wskazanych przez Wykonawcg i po-branych samodzielnie przez Zamawiajacego
dokumentow. 2. Zgodnie z art. 29 ust 3a ustawy PZP, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia
przez Wykonawcg lub podwykonawce, na podstawie umowy o pracg, w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z
pézn. zm.), zwanej dalej ,,Kodeksem pracy”, osob wykonujacych wska-zane przez
Zamawiajacego w pkt 2) czynnos$ci w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia. 3.
Obowiazek zatrudnienia na podstawie umowy o pracg dotyczy pracownikow fizycznych
wykonujacych czynnosci bezposrednio zwigzane z wykonaniem ustug ochrony w
szczegblnosci czynnosci polegajace na bezposredniej ochronie fizycznej 0osob i mienia. 4.



Zatrudnienie 0os6b wykonujacych wskazane w pkt 2) czynnosci powinno trwac od rozpoczgcia
wykonywania ustug ochrony do konca okresu realizacji przedmiotu zamowienia lub
zakonczenia wykonywania poszczegdlnych czynnosci przez dang osobg, a w przypadku
rozwiazania stosunku pracy przez zatrudniana osobg lub osoby lub przez pracodawceg lub
wygasnigcia stosunku pracy przed zakonczeniem tego okresu, Wykonawca lub
podwykonawca obowiazany bgdzie do zatrudnienia na to miejsce innej osoby lub 0so6b na
podstawie umowy o prace. 5. Zamawiajacy nie bedzie wymagat od Wykonawcy, ktérego
oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy. 6. Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jesli ma lub mial interes w uzyskaniu
danego zamowienia oraz ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisow ustawy PZP przystuguja $rodki ochrony prawnej, okre§lone w
dziale VI ustawy PZP, odnoszace si¢ do postgpowan na ustugi o wartosci ponizej 221000
euro, zgodnie z art. 179 i kolejnymi ustawy PZP. 7. Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa Izby w
formie pisemnej w postaci papierowej albo w postaci elektronicznej, opatrzone odpowiednio
wiasnorgcznym podpisem albo kwalifikowanym podpisem elektronicznym. 8. Odwotujacy
przesyta kopig odwotania Zamawiajacemu przed uplywem terminu do jego wniesienia w taki
sposob, aby mogt on zapoznad si¢ z jego trescia przed uptywem tego terminu.

W ogloszeniu powinno by¢: Informacje dodatkowe: 1. Do formularza oferty, wypetnionego
zgodnie ze wzorem okreslonym w Zataczniku nr 2 do SIWZ — podpisanego przez osobg
upowazniona do reprezentacji Wykonawcy - nalezy dotaczy¢: 1) O$wiadczenia, o ktorych
mowa w rozdz. 8 SIWZ czg$¢ A - sporzadzone z wykorzystaniem wzordéw stanowiacych
Zalaczniki nr 3 14 do SIWZ, zawierajace w szczegolnosci zawarte we wzorach informacje; 2)
Dokument potwierdzajacy posiadanie uprawnien do ztozenia (podpisania) oferty i jej
zalacznikow, jezeli prawo to nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta.
Pelnomocnictwo nalezy ztozy¢ w formie oryginatu lub kserokopii po§wiadczonej notarialnie
za zgodnos¢ z oryginatem. W przypadku, gdy fakt umocowania wynika z dokumentow
zawartych w ogolnodostepnych i bezptatnych bazach danych dostepnych pod okreslonymi
adresami internetowymi, Zamawiajacy pobierze sa-modzielnie z tych baz danych wskazane
przez Wykonawce dokumenty. Zamawiajacy zada od Wykonawcy przedstawienia
ttumaczenia na jgzyk polski wskazanych przez Wykonawcg 1 pobranych samodzielnie przez
Zamawiajacego dokumentow. 2. Zgodnie z art. 29 ust 3a ustawy PZP, Zamawiajacy wymaga
zatrudnienia przez Wykonawcg lub podwykonawcg, na podstawie umowy o pracg, w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1666, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,Kodeksem pracy”, osob wykonujacych wska-zane
przez Zamawiajacego w pkt 2) czynno$ci w zakresie realizacji przedmiotu zamdowienia. 3.
Obowiazek zatrudnienia na podstawie umowy o pracg dotyczy pracownikow fizycznych
wykonujacych czynnosci bezposrednio zwigzane z wykonaniem ustug ochrony w
szczegolnosci czynnos$ci polegajace na bezposredniej ochronie fizycznej 0sob 1 mienia.
Obowiazek zatrudnienia na podstawie umowy o prace nie dotyczy osob wykonujacych
czynnosci ochrony w grupie interwencyjnej. 4. Zatrudnienie osob wykonujacych wskazane w
pkt 2) czynnosci powinno trwa¢ od rozpoczgcia wykonywania ustug ochrony do konca okresu
realizacji przedmiotu zamowienia lub zakofczenia wykonywania poszczeg6élnych czynnosci
przez dana osobg, a w przypadku rozwiazania stosunku pracy przez zatrudniana osobg lub
osoby lub przez pracodawcg lub wygasnigcia stosunku pracy przed zakonczeniem tego
okresu, Wykonawca lub podwykonawca obowiazany bedzie do zatrudnienia na to miejsce
innej osoby lub 0s6b na podstawie umowy o pracg. 5. Zamawiajacy nie bedzie wymagat od
Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania umowy. 6. Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jesli ma lub miat
interes w uzyskaniu danego zamowienia oraz poniost lub moze ponies¢ szkode w wyniku
naruszenia przez Zamawiajacego przepisow ustawy PZP przystuguja §rodki ochrony prawne;,



okreslone w dziale VI ustawy PZP, odnoszace si¢ do postgpowan na ushugi o wartosci ponizej
221000 euro, zgodnie z art. 179 1 kolejnymi ustawy PZP. 7. Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa
Izby w formie pisemnej w postaci papierowej albo w postaci elektronicznej, opatrzone
odpowiednio wlasnor¢cznym podpisem albo kwalifikowanym podpisem elektronicznym. 8.
Odwohujacy przesyta kopi¢ odwotania Zamawiajacemu przed uptywem terminu do jego
whniesienia w taki sposob, aby mogl on zapoznac si¢ z jego trescia przed uptywem tego
terminu.
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