
Wskaźnik dydaktyka – procedura przyznania 

dodatku finansowego w WWFiZ 

(semestr letni, rok akademicki 2024-2025)

Wydział Wychowania Fizycznego i Zdrowia w Białej Podlaskiej



Procedura wyłaniania nauczycieli akademickich do wyróżnienia 

tzw. Wskaźnik Dydaktyka w WWFiZ

1. Utworzenie listy rankingowej nauczycieli na podstawie wartości algorytmu.

2. Wyłonienie TOP 10  w kategorii wykłady i TOP 10 w kategorii ćwiczenia i pozostałe zajęcia.

3. Skierowanie do kierowników zakładów prośby o przygotowanie opinii o pracowniku na podstawie 

wyznaczonych kryteriów.

4. Prezentacja na kolegium dziekańskim kandydatur oraz odczytanie opinii bezpośrednich przełożonych 

– dyskusja kolegialna – wybór czterech kandydatur spełniających kryteria do przyznania nagrody 

finansowej i sześciu do wyróżnienia dyplomem.

5. Wystąpienie do Prorektora ds. Filii AWF z wnioskiem o nagrodzenie rekomendowanych 

pracowników wydziału.



TOP 10 w kategorii „wykłady”

Pracownik /etat/

Ocena pracownika 

wg wskaźnika (WAN)

Dodatkowe

kryteria
Liczba ankiet

Burdzicka-Wołowik Joanna 4,65 1,1,1,1,0 100/205

Charmas Małgorzata 4,49 1,1,1,1,1 97/198

Czaplicki Adam 4,28 1,1,1,0,0 57/124

Wichlaj Oktawia 4,17 1,1,0,1,0 120/331

Drabarek Dorota 4,07 1,1,0,1,0 62/139

Plandowska Magdalena 4,03 1,1,1,1,1 68/145

Zajkowska-Magier Mariola 3,81 1,1,1,0,0 100/320

Jarocka Martyna 3,77 1,1,1,1,0 36/166

Chalimoniuk Małgorzata 3,76 1,1,0,0,0 88/195

Płaszewski Maciej 3,03 1,1,0,0,0 134/407



TOP 10  w kategorii „pozostałe zajęcia”

Pracownik /etat/

Ocena pracownika 

wg wskaźnika 

(WAN)

Dodatkowe

kryteria
Liczba ankiet

Niźnikowski Tomasz 4,47 1,1,1,1,1 85/174

Bylina Dorota 4,37 1,1,1,1,0 62/124

Bogucka Wiktoria 4,36 1,1,1,1,0 47/99

Śliwa Marcin 4,36 1,1,1,1,0 40/70

Różański Paweł 4,33 1,1,1,1,1 45/84

Biegajło Michał 4,24 1,1,1,1,1 61/161

Dmitruk Agnieszka 4,20 1,1,1,0,0 72/107

Gromisz Wilhelm 4,18 1,1,1,1,1 70/182

Skrodziuk Jerzy 4,16 1,1,1,0,0 77/207

Martyniuk Anna 4,14 1,1,1,1,0 50/142



TOP 5 w kategorii „wykłady”

Pracownik /etat/

Ocena pracownika wg wskaźnika 

(WAN)
Dodatkowe kryteria

Burdzicka-Wołowik Joanna 4,65 1,1,1,1,0

Charmas Małgorzata 4,49 1,1,1,1,1

Plandowska Magdalena 4,03 1,1,1,1,1

Jarocka Martyna 3,77 1,1,1,1,0



TOP 5  w kategorii „ćwiczenia i pozostałe zajęcia”

Pracownik /etat/

Ocena pracownika wg wskaźnika 

(WAN)
Dodatkowe kryteria

Niźnikowski Tomasz 4,47 1,1,1,1,1

Bylina Dorota 4,37 1,1,1,1,0

Bogucka Wiktoria 4,36 1,1,1,1,0

Śliwa Marcin 4,36 1,1,1,1,0

Różański Paweł 4,33 1,1,1,1,1



Osoby rekomendowane do wyróżnienia miesięcznym dodatkiem 

finansowym za wyróżniającą działalność w obszarze dydaktyki 

w semestrze letnim, w roku akademickim 2024-2025

Kolegium dziekańskie rekomenduje do wyróżnienia dodatkiem finansowym:

• w kategorii „wykłady”: Panią mgr Joannę Burdzicką-Wołowik oraz 

Panią dr Małgorzatę Charmas, 

• w kategorii „ćwiczenia i pozostałe zajęcia”: Pana dr. hab. prof. AWF Tomasza 

Niźnikowskiego oraz Panią dr Dorotę Bylinę.



Osoby rekomendowane do wyróżnienia dyplomem za 

wyróżniającą działalność w obszarze dydaktyki w semestrze 

letnim, w roku akademickim 2024-2025 

Kolegium dziekańskie rekomenduje do wyróżnienia dyplomem: 

• w kategorii wykłady: Panią dr Magdalenę Plandowską oraz Panią dr Martynę 

Jarocką,

• w kategorii „ćwiczenia i pozostałe zajęcia”: Panią mgr Wiktorię Bogucką, 

Pana dr. Marcina Śliwę, Pana dr. Pawła Różańskiego.



Dziękuje za uwagę 

Opracowanie dr Anna Bodasińska – przewodnicząca WKds.JK


	Slajd 1
	Slajd 2
	Slajd 3
	Slajd 4
	Slajd 5
	Slajd 6
	Slajd 7
	Slajd 8
	Slajd 9

